
 

สถานีตำรวจภูธรท่าฉาง 
 

ขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปรง่ใส 
ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  

(Integrity and Transparency Assessment: ITA) 
ของสถานีตำรวจนครบาลและสถานีตำรวจภธูร  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 
*********** 

                เมื่อวันที่ 10 กุมภาพันธ์ 2569 เวลา 10.00 น. สถานีตำรวจภูธรนบพิตำ ได้ดำเนินการ
ประชุมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
( Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถาน ีตำรวจนครบาลและสถานีตำรวจภูธร 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569              โดยมี พันตำรวจเอก สนธยา ปานแป้น ผู้กำกับการสถานี
ตำรวจภูธรนบพิตำ เป็นประธานการประชุม ซึ่งการประชุมดังกล่าว มีวัตถุประสงค์เพื่อแจ้งคำสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจนครบาลและสถานีตำรวจภูธร และ
ทำความเข้าใจกรอบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
( Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถาน ีตำรวจนครบาลและสถานีตำรวจภูธร 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ประกอบด้วย 3 ประเด็นสำคัญ ได้แก่ 
 1) แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน ( Internal Integrity and Transparency 
Assessment: IIT)  
     - ให้สถานีตำรวจทำความเข้าใจในข้อคำถามและสร้างความตระหนักรู้เกี่ยวกับประเด็นข้อ
คำถาม ให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายในทราบก่อนทำการประเมินแบบวัดการรับรู้ 
 2) แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency 
Assessment: EIT) 
     - ให้สถานีตำรวจนำลิงก์ หรือ QR Code แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภาย (EIT)  
ของสถานีตำรวจ เปิดเผย ณ จุดให้บริการให้แก่ประชาชนที่มารับบริการและพัฒนาการให้บริการ  เพ่ือ
สร้างความสะดวก รวดเร็วในการให้บริการ  
 3) การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency Assessment: OIT) 
     - ให้สถานีตำรวจจัดทำข้อมูลสาธารณะตามคู่มือการประเมินและแบบฟอร์มที่กำหนด พร้อมทั้ง
เปิดเผยข้อมูลลงในเว็บไซต์ของสถานีตำรวจ และศึกษาการเข้าใช้งานระบบ ITAP พร้อมบันทึกข้อมูลลง
ในระบบ 

 

 

O17 มาตรการการยกระดับคุณธรรมและความโปรง่ใสภายในหน่วยงาน 
จัดทำมาตรการกิจกรรมทีแ่สดงถึงการพัฒนาการปฏิบัติงาน 

และการให้บริการ เพื่อยกระดับภาพลักษณ์ 
                                          ความสจุริตของสถานีตำรวจต่อสาธารณะ 

 

 



 

การดำเนินการและภาพประกอบ 

พ.ต.อ.สนธยา ปานแป้น ผกก.สภ.นบพิตำ เป็นประธานประชุมคณะทำงานดำเนินการกำหนด
มาตรการ/กิจกรรม ในการเตรียมความพร้อมรับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน    
ของหน่วยงานภาครัฐ เพ่ือยกระดับภาพลักษณ์ความสุจริตของสถานีตำรวจต่อสาธารณะ และทำความเข้าใจใน
ข้อคำถามและสร้างความตระหนักรู้เกี่ยวกับประเด็นข้อคำถาม ให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายในทราบ ก่อนทำการ
ประเมินแบบวัดการรับรู้ฯ 
 

 
 

 
 
 



  สถานีตำรวจภูธรนบพิตำ ได้นำ QR Code แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนไดส้่วนเสียภายนอก 
(EIT) เปิดเผย ณ จุดให้บริการให้แก่ประชาชนที่มารับบริการและพัฒนาการให้บริการ  

เพ่ือสร้างความสะดวก รวดเร็วในการให้บริการ 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สถานีตำรวจภูธรนบพิตำ  
จัดเจ้าหน้าท่ีตำรวจนำ QR Code  

แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT)   
ให้บริการประชาชนในพื้นท่ี ดำเนินการตอบแบบวัดการรับรู้ 

 
 

     
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
สถานีตำรวจภูธรนบพิตำ  

จัดทำข้อมลูสาธารณะตามคู่มอืการประเมิน 
พร้อมทั้งเปิดเผยข้อมูลลงในเว็บไซต์ของสถานีตำรวจ  

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
กิจกรรมที่แสดงถึงการพัฒนาการปฏิบัติงาน 

และการให้บริการ เพ่ือยกระดับภาพลักษณ์ความสุจริต 
ของสถานีตำรวจต่อสาธารณะ 

---------------------------------------------------- 
สถานีตำรวจภูธรนบพิตำ นำโดย พันตำรวจเอก สนธยา ปานแป้น          ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรนบพิตำ 

พร้อมข้าราชการตำรวจสถานีตำรวจ                  ภูธรนบพิตำ จัดกิจกรรมต่อต้านยาเสพติด ร่วมกับภาคประชาชนใน
พ้ืนที ่

 

 
 

 
 


